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VERBALE DI ACCORDO
Il giorno 16 aprile 2025, presso la sede di ANM S.p.A., si sono incontrati:

« ANM S.p.A.: Sig.ra Palmiero e Sig.ri Favo, Busco, Ferrara € Alimena;

« 0O0.SS.: b
e FILT CGIL: Sig.ri Savelli, Luppino e Cesino;
e« FIT CISL: Sig.ri Fiola e Capozzi; \ il
o UIL TRASPORTI: Sig.ri Riccio, Baiano e Pagano;

» UGL FNA: Sig.ri Sgariglia, Mercurio e Paudice; il
» FAISA CISAL: Sig.ri Caruso, Salierno, Sassano e Pittelli f

Il presente incontro ha come oggetto la programmazione del servizio aziendale in relazione
all’afflusso turistico previsto nel periodo 21, 24+27 aprile e 1+3 maggio 2025, con la

definizione congiunta delle misure operative da adottare per fronteggiare ’eccezionale _ -
afflusso atteso. =

Sulla base di informazioni acquisite e notizie diffuse a mezzo stampa, ¢ prevista per la citta
di Napoli una forte presenza turistica, stimata in circa 400.000 persone. i\

Sulla scorta dell’esperienza consuntivata per il periodo analogo nell’anno 2024, tenuto
conto del forte afflusso turistico, con la volonta di garantire un servizio in sicurezza nonché
quantitativo e qualitativo, anche quest’anno si rende pertanto necessario pianificare una
serie di interventi, partendo dalla seguente lista di priorita:

.

1. Stazioni e snodi critici ad alta intensita di afflusso di passeggeri;
2. Giorni di particolare afflusso turistico.

In relazione a quanto sopra, si individuano come snodi critici:

* Metropolitana Linea 1: Stazioni Toledo, Dante, Municipio e Garibaldji;
» Monte Echia — S. Lucia e Pizzofalcone;
» Alibus: Aeroporto e Piazza Garibaldi.

Le giornate piu critiche, definite “rosse”, sono state individuate sulla base di:

* Pregresse esperienze nella gestione del servizio;

* Calendario scolastico;

* Presenza di crocieristi;

* Concomitanza di eventi sportivi e del Comicon.

Tali giornate sono: 21, 24, 25, 26 € 27 aprile e 1, 2, 3 maggio 2025.



In occasione dell’evento musicale Circo Loco del 21.04 che si terra presso il Centro
Direzionale di Napoli, dalle ore 12 alle ore 24, sara effettuato il prolungamento dei seguenti
servizi, fino alle ore 2,10 circa del giorno 22.04:

AREA FERRO:

e Linea I, ultime partenze:

v da Piscinola ore 01.20;

v" da Centro Direzionale ore 01.32.
e Orario termine servizio personale stazione e OPI: 02.20
e Effettuazione prolungamento orario con personale comandato su turno pomeridiano;
e Per quanto riguarda il PDM, si effettuera il turno prolungato a 210 corse.

Funicolari: Impianti Centrale, Chiaia, Montesanto e Mergellina.

AREA GOMMA — TRASPORTO DI SUPERFICIE:
e prolungamento delle autolinee n° 130, 151 e 191 e delle linee tram n°® 412 e 421.

AREA SERVIZI ALLA MOBILITA — PARCHEGGI N\
e prolungamento orario di servizio Sosta parcheggi in struttura Centro Direzionale;
e prolungamento servizio Ausiliari al Traffico per le aree strisce blu e sosta bus turistici \

del Centro Direzionale.

Si conviene di:

1. Rafforzare il servizio di vigilanza presso le stazioni Toledo, Dante, Municipio e

Garibaldi durante I’intero periodo in oggetto;

Per la maggiore affluenza turistica, a supporto delle attivita degli AS Linea 1, potra

essere utilizzato sia personale di L1 e L 6 (anche non abilitato agli impianti Linea 1)

per integrare, in caso di adesione volontaria, i servizi di presenziamento ai varchi di

stazione. Le attivita saranno solo aggiuntive al personale AS Linea 1 in possesso delle

A tale riguardo, le Parti convengono che ’attuale soluzione adottata in occasione delle Q@/
giornate rosse, sara oggetto di prossimi confronti in merito all’impiego in maniera %

flessibile del personale operativo di L6 vs. L1, a seguito del conseguimento delle
previste abilitazioni/formazioni.

prescritte abilitazioni a cui ¢ affidato I’impianto. \

2. Garantire un presidio tecnico presso gli impianti di sollevamento di Monte Echia (S.
Lucia — Pizzofalcone) nelle giornate rosse e nei giorni di sabato, domenica e festivi;

3. Potenziare il servizio Alibus (Aeroporto — P. Garibaldi) con un incremento del numero @
di vetture; Y

4. Mantenere [’apertura del parcheggio Frullone nei giorni festivi per agevolare la sosta a
chi utilizza la Metropolitana.

|



Per l'attuazione delle suddette misure, si conviene di riconoscere una specifica indennita di
giornata rossa pari a € 15 lordi per il 21 aprile e € 10 lordi, per le altre giornate, per ora
lavorata o frazione di ora, purché non inferiore a 30 minuti, a lordo delle ritenute, in
aggiunta agli istituti economici contrattuali gia previsti, a fronte di una prestazione
lavorativa di almeno 1 ora, al personale di tutte le famiglie professionali impiegato in

turnazione ordinaria nelle giornate rosse.

La medesima indennita sara riconosciuta anche:
« Alle prestazioni certificate rese in reperibilita, oltre all’indennita prevista, sara

corrisposta la medesima somma;
o Le premialita di cui sopra saranno riconosciute anche al personale impiegato in turni

h24 su tutti i siti aziendali;
e Al Personale impiegato in straordinario per copertura di turni scoperti e/o

potenziamenti;

Tutti i riconoscimenti economici saranno corrisposti subordinatamente alla regolarita della
produzione e dei servizi previsti.

Le Parti concordano che gli incrementi orari sopra definiti saranno erogati nel mese
successivo alle prestazioni effettuate.

ANWA.
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