Verbale di incontro in sede aziendale

Oggi 13.12.2022 alle ore 12.00 presso la sede della Sepn s.r.l. si sono incontrati:
Per I'Azienda: il dott. Vincenzo Esposito, il sig. Salvatore Pucci, il Dr. Diego Martusciello, IL SIG. Pasquale Pucci in

qualita di legale rapp.te e I'Avv. Stefano Mazziotti.

Le 00.SS.: per la FILT-CGIL il sig. Antonio D'Auria, FIT-CISL il sig. Gennaro Imperato, UIL TRASPORTI il sig. Giuseppe
Tamburro e il sig. Bruno Panico, e per le RR.SS.AA. i signori Antonio Speranza, Nestore lodice e Massimo Velotti.
Le parti, dopo un approfondito esame delle ultime questioni poste dalle 00.SS. durante la riunione del 12.12.2022,
dichiarano finalmente di aver raggiunto I'accordo di armonizzazione relativo al passaggio dal CCNL “Porti” a quelio
di “FISE Igiene Ambientale”. A tal uopo si aggiornano per la sottoscrizione del verbale di accordo al 15.12.2022 alle
ore 14.30 presso I'Azienda, ma al contempo individuano con il presente verbale tutti i singoli punti che dovranno
essere inseriti nel relativo accordo, come di seguito tassativamente elencati:

- la Sepn applichera concordemente ed integralmente, con il consenso delle 00.SS. e delle RR.55.AA.
presenti in Azienda, a tutti i dipendenti il CCNL “FISE Igiene Ambientale”, cosi come richiesto anche
dall’Autorita di Sistema Portuale. La decorrenza di tale applicazione del nuovo contratto avverra
possibilmente dal 1° Gennaio 2023 (anche per comodita di redazione delle buste paga e di conteggi difine
anno) sempre perd I'Autorita di Sistema lo autorizzi. A tal proposito, il presente verbale sara trasmesso
alla predetta A.d.S.P. in data odierna, al fine di comunicare l'intervenuto accordo tra le Parti e per
richiedere per 'appunto I'autorizzazione a far decorrere I'applicazione del nuovo contratto dal 1.1.2023.
Nel caso pero in cui I'A.d.S.P. non dovesse autorizzare tale decorrenza dal 1.1.2023, giocoforza gli effetti
della presente intesa e dell’accordo che sara sottoscritto tra le parti avranno decorrenza dal 15.12.2022;

- tutti i dipendenti attualmente in forza saranno inquadrati e retribuiti in base al nuovo CCNL previo
riconoscimento a ciascuno di essi dei singoli livelli, delle singole mansioni e delle rispettive voci retributive,
scatti (nonché ad personam, laddove riconosciuti) cosi come inseriti e riportati, lavoratore per lavoratore,
allinterno del prospetto finale che si allega al presente verbale, di cui forma parte integrante e
sostanziale, il quale viene sottoscritto dalle Parti per integrale accettazione e condivisione;

- come emerge documentalmente dal medesimo prospetto allegato, nel passaggio dal CCNL “Porti” a
quello di “FISE Igiene Ambientale”, I'Azienda garantisce, oltre alle condizioni normative di cui al medesimo

CCNL “FISE Igiene Ambientale” (tra cui naturalmente € compresa la relativa clausola sociale di cui all’art.
6) la totale invarianza salariale, cosi come d’altronde richiesto anche dall’'Autorita di Sistema Portuale.

Addirittura i singoli lavoratori percepiranno tutti un incremento retributivo come emergente dal

medesimo prospetto allegato;
- [Azienda riconoscera altresi come condizione di miglior favore a tutti i dipendenti i ticket restaurant nella

misura attualmente percepita dai dipendenti (pari cioe ad € 7,00, maggiore quindi rispetto a quanto
previsto dal nuovo CCNL), nonché il premio aziendale, anch’esso nella stessa misura attualmente
percepita dai dipendenti ed alle condizioni poste nel relativo (e vigente) accordo aziendale;

- le parti confermano che la sede di lavoro resta la stessa, come da attuale concessione;

- isingoli lavoratori conservano naturalmente |'anzianita sinora maturata;

- [attuale turnistica restera immutata.
Le parti si aggiornano al 15.12.2022 alle ore 14.30 per la sottoscrizione del formale verbale di accordo, il quale

conterra esclusivamente e tassativamente i singoli punti come sopra elencati.

L’Azienda richiedera a tutti i lavoratori di sottoscrivere - possibilmente il giorno stesso della firma del formale
accordo di armonizzazione con le 00.SS. — i singoli verbali di conciliazione sindacale con i quali sara
individualmente riconosciuto ed accettato dagli stessi il contenuto dell’accordo di armonizzazione.

Le Parti sottoscrivono il presente verbale.




