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J . 8) Eliminazione di quaisiasi intervento sulia contrattazione decentrata e, quindi, conferma della
g coerente applicazione degli accordi in essers sui premi di risultato e di secondo livello;
;'x’“' . . .
e " o " | . o
Lo 7) Verifica delle condizioni del trasferimento tdtals o parziale del servizio suburbano ad altro
I operatore, ferma restando Fintroduzione delia clausola di salvaguardia e la mobilita
\\M volontaria;

Infine, Filt CGIL, Fit CISL, Uiltrasporti UIL., UGL FLNA, Faisa CISAL, ribadiscono, alio scopo di
continuare in modo condiviso il confronto, la richiesta di sospendere ['Ordine di Servizio n° 11 del
T
2

b 8) Garanzia dellimpegno dell Amministrazione.com unale-ai-trasferimenti-di-cassa-gia-definiti

VERBALE D’ACCORDO

It giorno 6 febbraio, su invito del Comune di Napoii, sono stati convocati 'ANM & le Organizzazioni
sindacali Filt CGIL, Fit CISL, Uiltrasporti UIL, UGL FNA, Faisa CISAL relativamente allo sciopero
proclamato per il giorno 10 febbraio p.v.

Per il Comune di Napoli & presente 'Assessore al l.avoro Enrico Panini.

La convocazione origina dall'esigenza di verificare le condizioni per un rinvio o un annullamento
dello sciopero gia proclamato che, intervenendo nel settore dei trasporto pubblico, non pud che
produrre particolare disagio aila popolazione, situazione che nessuna delle parti auspica.

In apertura della riunione i sindacati sono stati informati che il giorno 31 gennaio, nel corso di una
riunione appositamente convocata, il Sindaco dj Napoli ha preso visione della proposta di Piano
Industriale elaborato dal’azienda.

Dopo ampio ed approfondito confronto sui temi oggetto dello sciopero, 'Assessore Panini, su
indicazione del Sindaco, in quanto ampiamente consapevole della pesantissima situazione che
attraversa l'azienda e recependo le richieste di Filt CGIL, Fit CISL, Uiltrasporti UIL, UGL FNA,
Faisa CISAL, ha indicato, in modo puntuale, gli impegni del’Amministrazione comunale che |,
dovranno,” conseguentemente, comportare ie opportune modifiche alla bozza di Piano Industriate
iflustrata alle 00.SS il 18 gennaio u.s:

1) Salvaguardare la continuita aziendale;

2) Difendere la natura pubblica del servizio di trasporto urbano e, quindi, di ANM:

3) Mettere in sicurezza I'azienda; |

4) Confermare che non sara effettuato alcun licenziamento:

\S) 5) Contemplare 'eventuale mobilita verso altre partecipate attraverso la prioritaria adesione
volontaria e nel rispetto di apposito accordo sindacale di saivaguardia;
)

unitamente agli interventi per Ia patrimonializzazione per assicurare la continuita aziendale.

1° febbraio 2017 e le sue eventuali applicazioni gia in essere.

L'Azienda, con lo stesso spirito, assume limpegno di sospendere dal 7 febbraio 2017 I'Ordine di
Servizio e gli atti consequenziali.

In conclusione, I'Azienda si impegna a concludere la definizione del Piano industriale in tempi brevi
€, comunque, coerenti con la discussione ed approvazione del Bilancio preventivo del Comune di -
Napoli per darne copia alle Organizzazioni sindacali..

Le Organizzazioni sindacali Filt CGIL, Fit CISL, Uiltrasporti UIL, UGL FNA, Faisa CISAL sulla base
delle assicurazioni ricevute dichiarano la revoca dello sciopero gia proclamato per il 1

0 febbraio
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