VERBALE DI ACCORDO

Addi 20/06/2017 in Napoli, la Societa Ferservizi S.p.A. e le segteterie Regionali Campania di FILT-CGIL, FIT-
CISL, UILTRASPORTI, UGL TAF, FAST Mobilita e O1.S.A. Ferrovie, e la RSU n. 83, collegio di Napoli, si
sono incontrate con riferimento alla procedura di accesso alle prestazioni straordinarie del Fondo per il
perseguimento di politiche attive a sostegno del reddito e dell’occupazione per il personale delle Societa del
Gruppo Ferrovie dello Stato Iraliane, di cui al Decreto Interministeriale del Ministro del Lavoro e delle politiche
sociali di concerto con il Ministro del’Economia e delle Finanze 9 gennaio 2015, n. 86984, come adeguato dal D.
Lgs. 14 scttembre 2015, n. 148, attivata in data 21,/03/2017 con la presentazione alle suddette strutture sindacali
del Progetto Aziendale di ristrutturazione e riorganizzazione produttiva di Ferservizi S.p.A. — Sede di Napoli.

A seguito degli approfondimenti effettuati, le parti concordano di gestire le eccedenze di personale con gli
strumenti e modalita seguenti:

1. il numero complessivo dei lavoratori in esubero & di 8 (otto) unita, individuati tra coloro che, su base
volontaria, hanno aderito alla manifestazione di interesse, secondi i criteri individuati dagli Accordi del
28 luglio 2016. Per i 17 (diciassette) lavoratoti che hanno aderito alla manifestazione di interesse, come
anticipato nella comunicazione prot. Ferservizi-ZNCN.NA\PRT\P\2017\0011333 del 28/04/2017, &
stata completata la verifica in ordine al possesso dei requisiti pensionistici per 'accesso al Fondo cosi
come previsto dalla normativa previdenziale, sulla base degli estratti conto certificativi pervenuti
dallINPS. Inbase a tali dsultanze gli 8 (otto) lavoratori che potranno accedere alle prestazioni
straordinarie del Fondo sono quelli di cui all’allegato 1 al presente verbale; in caso di rinuncia per
sopraggiunte motivazioni, di uno degli otto aventi diritto si procederd al successivo avente diritto in
graduatoria;

2. il primo accesso per i lavoratori interessati dalle prestazioni straordinade del Fondo avverra con
decorrenza 1° luglio 2017 e comunque non oltre il 1° settembre 2017,

5. il periodo di vigenza del presente Accordo ¢ pari a 2 mesi a partite dalla data di primo accesso come
individuata dal precedente punto 2.

La Societa comunichera alle strutture sindacali firmatarie del presente accordo mensilmente, a partire dalla data di
primo accesso, il numero dei lavoratori che hanno avuto accesso alle prestazioni straordinarie del Fondo in
applicazione del presente accordo.
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Allegato 1 al Verbale di Accordo del 20/06/2017

Accesso alle prestazioni straordinarie del Fondo - Elenco dei lavoratori
Societa: FERSERVIZI

Sede di Napoli
Progetto aziendale di ristrutturazione e riorganizzazione produttiva del 21/03/2017

Manifestazione d'interesse del 06/04/2017

L Data di accesso alle prestazioni straordinarie del
Nominativo lavoratore CID
Fondo

TIANO ROSA : 6071147 01/07/2017
DAVIDE PAOLA 6071217 01/07/2017
DI COSTANZO GIOVANNI 6070360 01/07/2017
VENOSTI CESARE 6072671 01/07/2017
FICCA SALVATORE 6071215 01/07/2017
MELCHIORRE TOMMASO 6070323 ! 01/07/2017
PAGANO FRANCESCO 6072678 01/07/2017
COPPOLA TOMMASO 6072480 ; op\cq\uﬁu




